Protokot
z posiedzenia Komisji Gwiaty, Kultury i Sportu Rady Miejskiej w Wi ecborku,
odbytego w dniu 22.01.2010r.

Spotkanie odbyto siw salce narad Uedlu Miejskiego w W¢cborku.

Posiedzenie trwato od godz. 8.00 — do godz. 8.40.
Obecna¢ wedtug zadczonej listy obecrii.

Spoza Komisji w spotkaniu uczestniczyli:

1. Przewodniczcy Rady Miejskiej - Jozef Kujawiak
2. Burmistrz Wecborka - Pawel Toczko
3. Dyrektor Biura Obstugi @viaty
Samorzadowej - Waldemar Kuczerepa
4. Przewodniczca Zwhzku Nauczycielstwa
Polskiego w Wgcborku - Ewa Pirzgalska

Rozpoczynajc spotkanie Przewodnigza Komisji powitata zabranych po czym winda, ze

w przestanym wczmiej radnym porgzdku obrad nie zostat ¢ty przewidywany w planie
pracy Komisji punkt dotyccy informacji przedstawicieli organizacji i stowgszer

pozytku publicznego na temat planowanych zZadamprez na rok 2010 poniewazaszto
pewne nieporozumienie, co do awosci odbycia posiedzenia w Sali Kragkie] MGOK.

Nie mniej wyzej wymieniony punkt zrealizowanyetizie najprawdopodobniej w miasu

lutym. Ponadto, Przewodnigza zapytata, czy ze strony radnycl jakies uwagi, @dz

propozycje do przedstawionego paiku obrad, ktory obejmowat:

1. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie ustalamigulaminu okréajacego wysokec
dodatkow, warunkdw obliczania wynagrodzenia za ggdponadwymiarowe i godziny
doraznych zasipstw dla nauczycieli zatrudnionych w placowkadiwiatowych Gminy
Wiecbork

2. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie ustaleregulaminu okréajacego zasady
podziatu specjalnego funduszu nagrdéd dla nauczye@irudnionych w placéwkach
oswiatowych Gminy Wecbork.

3. Sprawy r@ne.

Takowych nie zgtoszono, zatem gtos przekazany kbstiektorowi BOOS p. Waldemarowi
Kuczerepie, ktory zgtosit sugestpolaczenia dwoch wskazanych do zaopiniowania uchwat i
wspoélnego ich omdwienia. Takie rozmanie ttumaczyt faktemze wczdéniej regulamin
okreslajacy zasady podziatu specjalnego funduszu nagrodciytia sktadowa regulaminu
okreslajacego wysoké&¢ dodatkow, warunkéw obliczania wynagrodzenia za zgod
ponadwymiarowe i godziny damaych zasipstw dla nauczycieli zatrudnionych w
placéwkach éwiatowych Gminy Wegcbork. Natomiast samo rozdzielenie, oraz szczegdtow
zasady okrdajace konstrukcje uchwat, wynikalo z pisma Biura Pragm Wojewody
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Kujawsko — Pomorskiego. Regulamin dotyoz dodatkow dla nauczycieli w zasadniczych
skladowych nie ulegt zmianie. Na temat Regulaminjego funkcjonowania odbyly i
konsultacje ze Zwizkami Zawodowymi, podczas ktérych ustalamdy w roku bieacym nie
zmieni& zasadniczo tych dodatkéw. Chodzi tu o wyshlat, zasady przyznawania dodatku
motywacyjnego, dodatkéw funkcyjnych, za warunki qya oraz za godziny ponad
wymiarowe i doranych zas{pstw. Jeeli chodzi o drugi projekt uchwaty jest on rowhie
skonstruowany tak, by zagtmczync wymogom zawartym we wspomnianym wgzie)
pismie. Jedyna zmianazeli chodzi o fundusz podziatu nagrod dotyczy roatlzP0 % tj. nie
bedzie juz w tej sprawie powotywana komisja w sklad ktorejhedzili przedstawiciele
Zwiazkdw zawodowych, a podziatu dokonyévbedzie wyhcznie Burmistrz na podstawie
wnioskow, ktére skierowane zostado niego przez dyrektorow szkét, Dyrektora BOOS-u,
czy przedstawicieli ZZ.

Dyrektor BOOS wnioskowat 0 pozytywne zaopiniowaniydwdch projektow uchwat.

Tu Burmistrz Wecborka stwierdzitze jest to trock niezeczna sytuacja. Wczeiej decyzg
ta podejmowato powotane to tego ,ciato opiniotwa®’t; teraz z kolei obawiat sitego,ze
kazda podgta przez niego w tej sprawie decyzjaz@by odbierana jako zia.

Obecna na posiedzeniu Komisji Przewodatez ZNP p. Ewa Pirzgalska do wypowiedzi
Dyrektora BOOS dodatae w roku poprzednim prace nad regulaminem wynagradzdla
nauczycieli trwaty dosydtugo i uwaa, ze ksztalt w jakim zostat on przygy jak najbardziej
odpowiada temu, by nauczyciele mogliagst $rednie w poszczegolnych grupach awansu
zawodowego / przektadagdio zreszi na liczby /. Z tego co wie, niektére gminy musiphd
koniec roku musiaty dopta¢anauczycielom po 2 tys./3 tys. zt. U nas natomRetjulamin
spowodowat toze tylko w minimalnym stopniu, w przypadku nauczjicgazystéw, trzeba
bylo doptact, a pozostate grupy zawodowestednie wymagane aginety. Uznata zatenize

tak skonstruowany Regulamin pozwoli na to, by Gngod koniec roku nie musiata doptéaca
nauczycielom do wynagrodie

Dla peilnej jasnéci sytuacji Pan Kuczerepa uzupehit wypowiedorzedmowczyni
stwierdzagc, ze doptat nie &dzie jezeli chodzi o nauczyciela mianowanego,
kontraktowanego i dyplomowanego — niglhbie takiej potrzeby / w tych stopniach awansu te
srednie g przekroczone na plus dla nauczycieli / . Zaréwadnr jak i Burmistrz Wgcborka
otrzymap raport w ktérym mieac po miesicu wida jak ksztattowaty s wynagrodzenia.
Raport ten do 10 stycznia musi zdspazediazony w RIO, a do kaca stycznia mugzzost#
wyptaconesrodki w przypadkach gdzigrednie nie zostaly agjnicte. W naszej gminie taka
sytuacja ma miejsce w przypadku nauczycielizystw, ktérym za rok 2009 musi zoéta
wyptacona acznie kwota 10.815,00 zt, co w przeliczeniu na Gtiysty dag kwote 146,45

zt mieskcznego wyrdéwnania. W pozostatych stopniach awadtednie ustalone jako te
minimalne g przekroczone np. nauczyciel dyplomowany neiezsnie zarobit w¢cej o 60,50

zt niz powinien zarold, nauczyciel mianowany 87,93 zt agej, a nauczyciel kontraktowy
214,51 zt. Ministerstwo caly czasaikla sposOb naliczania. Sposéb naliczania zamiast na
pocztku roku zostat przedstawiony 24 grudnia, natotmisednie naliczane byty przez caty
rok i okazato sj, ze nie we wszystkim zastosowane zostatyseit@e narzdzia, sid tez
wigksza nadptata. W skali roku te ,nadptaty” gapastpujace sumy:. w przypadku
nauczycieli dyplomowanych — 47.000,00 zt dodatkdwymdkéw ponad to, co zostato w
srednich okrélone gmina musiata datgé¢, nauczycieli mianowanych — 53.000,00 zt, a
kontraktowych 77.224,00 zt . Dodatkowo zterzeba kdzie doptaci 10.000,00 zi
nauczycielom stgystom.



Dyrektor wyjanit tez, ze nie bez wptywy na kwestie finansowgetakie fakty jak np. nie p¢

a szé¢ oddziatbw w Gimnazjum w Sypniewie i dwie klasy misze w SP w Sypniewie,
sz&c¢ urlopow dla poratowania zdrowia / tj. wyptata dlauczyciela+ pieadze na godziny,
ktore trzeba byto rozdziéli. W tym roku jest tylko jedna osoba na urlopie ptaatowania
zdrowia. Poza tym bty w naliczeniach i sporo wyptaconych zasitkow agaspodarowanie
dla nauczycieli kontraktowych/ podwodjna zasadnipemsja/, czy nagrody jubileuszowe /
ilos¢ rézna /. Pewne rzeczy, jak powiedziat p. Kuczerepajrto z gory przewidzieale jest
zdania,ze ten regulamin w tym ksztaicie jaki byt zatwierdggoprzednio powinien pozosta

i w roku 2010.

Pani Pirzgalska ponownie zabiex@j glos powiedziata,ze srednie byly caly czas
monitorowane i jeszcze w miasu wrzéniu, i padzierniku takie grupy jak nauczyciele
mianowani, czy kontraktowi, byty ,na minusie”.

Przewodniczca Komisji zwrécita uwag ze kwoty ktére ,gmina doloyta” zostaty dosy
skrupulatnie wyliczone, ale jak wynaie wskazat Dyrektor BOOS, nie mma s¢ kurczowo
tego trzymad, bo wyptaty § dosy ruchome, a ich sktadowe na tylezn@,ze pewnych rzeczy
nie da st do kaaca przewidzié. Bedac przy gtosie zapytata rowrie protokot uzgodnie ze
Zwiazkami Zawodowymi

Protokot uzgodnig co do regulaminu wynagradzania... jest. W przypaguthaziatu Funduszu
Nagrod potrzebna jest tylko opinia tj. nie wymagdes w tym przypadku uzgadnianie tej
uchwaly ze ZZ — powiedziat p. Kuczerepa.

Przewodnicaca Komisji przypomniataze pomimo * dwa projekty uchwat oméwione
zostaty wspdlnie, zaopiniowanie ich poprzez gtosueanusi dotycz§ kazdego projektu
oddzielnie.

Przewodnicacy RM zabierajc gtos w dyskusji w odniesieniu do wspomnianych pja’
stwierdzit, ze z jednej strony gdyBgny powiedzieli, ¥ zatujemy tego to bytoby tcale
odebrane e nauczycielom sizatuje. Z drugiej strony, jak ponily sobie, ze w ubiegtym
roku pazyczone zostato z BOOS 200 tys. zt i nie trzeba ligh oddawa i o tych 150 tys. zi
ktére zostaly ,nadptacone” mna zinterpretowato w ten sposoéhze ubiegtoroczny buabt
oswiaty zawyony zostat o 350 tys. zt. W tym roku jestey jednak w takiej sytuacjize
trzeba kdzie wiaciwie ten budet wyliczye gdyz w przysziym roku musi nagii¢
zbilansowanie przychodow i wydatkéw i na ,przejagamie maze by wiecej niz wptywow.
Jezeli natomiast w roku biacym / od stycznia do wrZeia / ma by stosowana taka sama
taktyka obliczanidgrednich, to jak gdzi beda w budzecie Dyrektora BOOS pewne rezerwy.
Poza tym p. Kujawiak uwal, ze nauczyciele powinni mée podwyszory sredni
wynagrodzenia, likwidacji powinny ulec wszystkiedadki.

Pracuj trzy niezalene Komisje — rgdowa, zwazkowcow i przedstawicieli samaidow, by
uprcécic zasady wynagradzania nauczycieli tj. zlikwidéwalodatki, pozostawiag¢
zasadnicz i ewentualnie dodatek motywacyjny — powiedziat €gor BOOS.

Ponadto grupy teada do podniesienia zasadniczego wynagrodzenie, bkaata gmina jest
w stanie podnosgite dodatki, byérednie te osigna¢ — dodata p. Pirzgalska.

Przedstawiciele gmin chgoodniesienia zasadniczego wynagrodzenia, tak byencja w
wigkszym stopniu zaspokajata potrzeby na wynagrodzsuazycieli — p. Kuczerepa.
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Natomiast te wyréwnania ,z przesgd’ o ktdrych s¢ méwito nie maja podstaw prawnych —
Przewodniczcy RM.

Nie bylo do tej pory takiego przypadku, c¢hazesciowo zostato to wyrdéwnane -—
p. Kuczerepa.

Po dyskusji przyapiono do zaopiniowania przedstawionych projektowwat.

a / Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie ustalamigulaminu okréajacego wysokéct
dodatkow, warunkow obliczania wynagrodzenia za godzponadwymiarowe i godziny
doranych zastpstw dla nauczycieli zatrudnionych w placowkactwiatowych Gminy
Wiecbork.

Uchwalg zaopiniowano jednomylnie pozytywnie / 6 radnych obecnych /

b/ Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie ustaleregulaminu okréajacego zasady
podziatu specjalnego funduszu nagréd dla nauczycatrudnionych w placéwkach
oswiatowych Gminy Wecbork.

Uchwale zaopiniowano jednomylnie pozytywnie / 6 radnych obecnych /

W sprawach rénych Burmistrz Wgcborka odnidst si do artykutu zamieszczonego
w ,Gazecie Pomorskiej’, w ktérym p. Bracka zarzudaedowi Miejskiemu w Wecborku
lekcewaenie 90 rocznicy odzyskania niepodlegioi wejscia do Wecborka Generata
Hallera. Jednate z ustalé jakich dokonat historyk Uniwersytetu Mikotaja Kapéa p. Jan
Szyling Generat nie jest mlowve, by przodek p. Bracka witat Generata Haller&ecborku,

bo byt on w tym czasie w Grudiizu. Nie ma zatem podstaw, by w jakposéb obchodzone
swigto rozbudowywd. Publikacja w gazecie jest jaka jest, my jednakiedziek bedziemy
Swictowat wyzwolenie Wecborka spod okupacji hitlerowskiej oraz odzyskanie
niepodlegtéci / bo to odbywato gi w miesacu styczniu /. Ksidz zostat poproszony o
rozszerzenie intencji. Pan Bracka zapowiedzelxdzie toswicto pikietowat.

Pozostajc w temacie historii Przewodnigza Komisji powiedziat, ze jest szczerze
zbulwersowana twierdzeniem niektorych qdmikéw, ze z niewiadomych przyczyn zabytek
archeologiczny znajdagy sk na play miejskiej, zostat umiejscowiony w rejestrze zddyt.
Cyt.: ,Jezeli takie opinie wyraaja urzednicy to jest tozatosne. Jeeli ktos popetnit bhd, to
niech s¢ przyznaje do tego, eli nie to, nie, ale niech nie twierdzi, ze bizZKonserwatorski
nie wie co jest zabytkiem, a co nie. Takie gtosyierdochodz i prositabymzeby delikatnie
zweryfikowa poghdy urzdnikéw.” — koniec cyt.

Burmistrz Wkchorka zapewnitze sprawie si przyjrzy. Poinformowat tg ze p. Leszek

Skaza dwa tygodnie temu zig doniesienie do Policji w &0dInie Krajeiskim i w tej sprawie
prowadzone jesiiedztwo. B¥ moze to da panu Skazie zadowolenie.
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Nie chodzi tu o zadowolenie p. Skazy ale rzeczgisi ja od dawna sugerowataue jezeli
mamy jakig tego typu cenne zabytki, to naddoby to wykorzyst& a nie negow@a a ,bra
Boze” niszczy jak to st prawdopodobnie stato — moéwita p. Saska. Najlepiej bytoby,
zdaniem Przewodnigzej, wykorzysta to w celach promocyjnych gminy. Zaznaczye jest
to jej sugestia, nie w sensie cyt.: ,stawiania kodo pionu” — koniec cyt., ale warto bytoby
idac za przyktadem innych gmin, wykorzyét® jako dodatkowy atut w promocji gminy.

Zdaniem Burmistrza mogtoby to stanéwelement promocji gminy, gdyby chogizy ca
byto tam widoczne.

Podobno byto tam éavidat po przeprowadzonej niwelacji terenu - p. Stska.

Tu Burmistrz wspomniatze sam jako dziecko zbierat resztki ,urn grzebalriych plazy
miejskiej w Wkcborku. Teraz kiedy na bigco jest to przysypywangwirem juz tego nie
wida¢. Podczas wyjazdu do Borzyszkowa z archeologiemayaj nadzor nad wodagiami,
wzdhuz wykopu natkgli si¢ na grot strzaly i jak sam archeolog stwierdzittyia terenie g
tak stabe glebyze na kadej rozkopanej gorce mpa st natkra¢ naslady bytndgci ludzi.
Natomiast jeeli grod o ktorym mowa miatby Byjakims magnesem — foranpromociji, to
nalezatoby go odkop&i eksponowd. Nigdy bowiem nie bdzie stanowd atrakcji ,,gérka” z
tablica informujaca 0 znajdugcym sk pod ziema zabytku. Ewentualnym rozedaniem
bytoby zastosowanie jakiefformy wizualizacji tego miejsca/ tak jak mialo toiejsce w
przypadku Tetrapoda / ktéra mogtaby byc¢bglementem promociji. Nie mniej zostato
uzgodnione z Wojewddzkim Konserwatorem zabytkégmiejsce to zostanie oznakowane.
Ponadto na wiognplanowane jest tam dosypanie ziemi i posianie ftravezyli praktycznie
nie lkegdzie to eksponowane ale raczej zakryte. Natomiagficbnie] naleatoby raczej
zastanowd si¢ nad ekspozyejznajduacych st niedaleko Kurhanow Grzebalnych.

Taka jest tendencja archeologiczna — Przewodo&cKomis;ji.
Zdania na temat omawianego zagadnieaieosprawda podzielone, ale nad kwggtiomocji,
jak zauwayta Przewodniczca Komisji, z pewngria nalezatoby w przysziéci pomyslec, bo

jest ona na pewno gminie potrzebna.

Tym akcentem spotkanie zatazono.

Prot. I. Mrozek

Przewodniczca Komisji

Grgna Sownska



